UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Prezydent Miasta Szczecin
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 14) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i
wychowanie

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja "Zmieniam", Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000878062, Kod pocztowy:

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Stworzenie kompleksowego narzedzia edukacyjnego dla
mitodziezy wspomagajgcego efektywng nauke i realizacje
celéow

2. Termin realizacji zadania? Data 04.02.2024 |Data 30.04.2024
rozpoczecia zakonczenia
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Celem projektu jest stworzenie kompleksowego narzedzia edukacyjnego dla mtodziezy, ktére sktada
sie z dwdch elementdw: ksigzki "Mozesz" oraz "Zeszytu Zmiany". Projekt ma wspierac rozwaj
osobisty, samorozwaj, zdolnos¢ formutowania i realizacji celéw, a takze skuteczne planowanie i
osigganie sukcesdw w zyciu. Projekt ma na celu dostarczenie praktycznych narzedzi, inspiracji i
wsparcia, aby mtodziez mogta swiadomie kierowac swoim zyciem i skutecznie realizowaé swoje
cele.

Elementy Projektu:

1. Ksigzka "Mozesz":

Zbidr popartych naukowo informacji, metod i technik wsparcia motywacji. Koniec ze stomianym
zapatem i chaotycznym skakaniem od pomystu do pomystu, bez jakichkolwiek rezultatow.
Publikacja pomocna w odzyskaniu kontroli nad tym co i kiedy sie chce. Pomagajgca zmienic sposéb
myslenia, zachowania i Srodowisko, by zamiast ogranicza¢, byty wsparciem w realizacji celéw.
Ksigzka mowi o tym, jak:

- ustali¢ i osiggnac swoje zyciowe cele

- przejac kontrole nad swoim ciatem i sprawic, ze zechce sie chciec

- ograniczy¢ lub catkowicie wyeliminowac szkodliwe nawyki i uzaleznienia

- skutecznie wprowadzi¢ nowe nawyki

- przestaé odktadac dziatanie

- osiggac lepsze efekty w krotszym czasie

2. Zeszyt Zmiany:

Cwiczenia, pytania i zadania skierowane do mtodziezy, aby pomdc im zdefiniowa¢ cele,
zidentyfikowaé kroki do ich osiggniecia oraz $ledzié postepy.

Sekcje do planowania dziatan i strategii, ktére umozliwiajg uczniom swiadome kierowanie swoim
zyciem, zaréwno w krétkim, jak i dtugim okresie.

Przestrzen na notowanie codziennych efektéw i postepdw, aby budowac poczucie osiggniec i
motywacji, a takze wprowadza¢ nowe nawyki i usystematyzowac dziatania.

Zeszyt pomyslany jest tak, aby byt narzedziem samorozwoju, pozwalajgcym nawet
niedoswiadczonej osobie na prace z celami i nawykami. Pozwala na planowanie, monitorowanie
skutecznosci dziatan, refleksje i analize.

Ksigzki i zeszyty zmian zostang wykorzystane podczas spotkan z mtodziezg i bedg bezptatnie
rozdawane w ramach wsparcia.
Zaplanowano wydanie 200 egzemplarzy ksigzki i 200 egzemplarzy zeszytu.

Miejsce realizacji

Szczecin

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
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Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposéb monitorowania

osiggniecia rezultatow rezultatéw / irédto
(wartosc docelowa) informacji o osiggnieciu
wskaznika
wydanie ksigzki "Mozesz" 100 szt. naktad wydawniczy na

podstawie faktury z drukarni

wydanie "Zeszytu zmiany" 100 szt. naktad wydawniczy na
podstawie faktury z drukarni

wydanie audiobooka 1 szt. nagranie

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktore bedg wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Oferentem jest Fundacja Zmieniam, dynamiczna organizacja pozarzgdowa, zaangazowana w
innowacyjne projekty spoteczne o znaczagcym wptywie na rozwdj spotecznosci lokalnych.

Naszym celem jest aktywne wspieranie pozytywnych zmian spotecznych poprzez innowacyjne
projekty, edukacje oraz rozwijanie potencjatu jednostek i spotecznosci.

Fundacja Zmieniam ma bogate doswiadczenie w realizacji projektéw spotecznych o réznorodnym
charakterze. Dotychczasowe inicjatywy obejmujag programy edukacyjne, dialog spoteczny oraz grupy
wsparcia, ktore przyczynity sie do poprawy jakosci zycia wielu ludzi. Nasza dziatalnos¢ obejmuje
obszar edukacji, zdrowia, oraz wspieranie rozwoju i dobrostanu spoteczenstwa.

Fundacja skupia zesp6t doswiadczonych specjalistéw, ktdrzy w ramach wolontariatu dziatajg w
dziedzinie edukacji, zarzagdzania projektami oraz komunikacji spotecznej. Dzieki temu jesteSmy w
stanie efektywnie planowac, implementowac i monitorowac projekty na kazdym etapie.

Misja Fundacji Zmieniam:
W Fundacji "Zmieniam" wierzymy, ze kazdy cztowiek ma prawo do tego, by zy¢ petnig zycia, cieszyé
sie osiggnieciami, budowac bliskie relacje z innymi, oraz pozytywnie wptywaé na swoje otoczenie.

Celem Fundacji jest:

- wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy a takze pomoc rodzicom i szkotom w
ksztattowaniu postaw promujacych rozwéj osobisty, dgzenie do samorealizacji i zdrowego stylu
zZycia;

- wspieranie wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa, poprzez dzielenie sie wiedzg i
doswiadczeniem w zakresie motywacji, wyznaczania i realizacji celéw, optymalnej higieny zycia;
- pomoc w dokonywaniu pozytywnych zmian w sobie w zakresie realizacji swojego potencjatu i
zmiany stylu zycia na optymalny pod wzgledem odzywiania i aktywnosci fizycznej;

- pomoc w ksztattowaniu prawidtowych nawykéw zwigzanych z biezgcymi problemami
cywilizacyjnymi w zakresie prawidtowego odzywiania i aktywnosci fizycznej;

- propagowanie optymalnej higieny zycia, snu i odzywiania w celu uzyskania homeostazy
psychofizycznej.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie
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Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, Fundacji "Zmieniam", w obszarze, ktérego dotyczy
zadanie publiczne:

Wydawnictwo Fundacji Zmieniam wydato 3 ksigzki:

1. "Chat GPT-4 sztuczna inteligencja. Czym jest i jak zmienia nasz swiat." - ksigzka wspierajgca
oswajanie nowoczesnych technologii. Autorzy brali udziat w zorganizowanym dla lokalnej
spotecznosci wydarzeniu w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Szczecinie, gdzie promowali
wykorzystanie sztucznej inteligencji, uczyli jak bezpiecznie korzystac z tego narzedzia oraz
odpowiadali na pytania zebranej publicznosci.

2. "Kocopoty czy bon moty. O sztuce skutecznego przemawiania". Wiedza zawarta w ksigzce daje
solidne podstawy do budowania sukcesu podczas wystgpien publicznych. Pomaga w prosty sposdb
kazdemu stad sie skutecznym mowcg. Wykorzystana na warsztatach ze skutecznych wystgpien
publicznych prowadzonych dla lokalnej spotecznosci w Szczecinie, Czestochowie i Pile.

3. "Ston Stefan". Ksigzka dla dzieci, kolorowanka i powiastka filozoficzna w jednym. Praca z ksigzka
ma na celu wzmocnienie samooceny u czytelnika oraz poznanie swoich mocnych stron. Planowane
sg warsztaty dla lokalnej spotecznosci w tematyce samoakceptacji i samooceny, wsparte na tresci
ksigzki. Planowany jest réwniez konkurs dla mtodziezy na ilustracje do ksigzki.

Inne zadania realizowane przez Fundacje Zmieniam:

Projekt "Jak Rozmawiac" (10 miesiecy) - Dialog Publiczny we Wspdtpracy z FRSI: inicjatywa
skoncentrowana na promowaniu dialogu publicznego. Fundacja "Zmieniam" we wspdtpracy z FRSI
realizowata dziatania majgce na celu budowanie otwartego, konstruktywnego dialogu spotecznego.
Obecnie projekt jest kontynuowany pod nazwg Dobre Rozmowy. Miedzy nami kobietami i angazuje
mieszkancow Szczecina w rozmowy na temat waznych kwestii spotecznych, co przyczynia sie do
zwiekszenia partycypacji spoteczne;.

Wsparcie Pechekucha - Wieczér Storytellingu i Networkingu. Fundacja "Zmieniam" udzielata
wsparcia dla wydarzenia Pechekucha, ktére uzyskato patronat Miasta Szczecina. Pechekucha to
forma prezentacji, w ktorej uczestnicy dzielg sie swoimi historiami za pomoca krotkich prezentacji
sktadajacych sie z 20 slajdéw, prezentowanych przez 20 sekund kazdy. To wydarzenie stuzyto
promowaniu lokalnych osdéb z pasja, oraz integracji w srodowisku lokalnym obcokrajowcéw -
wydarzenie byto prowadzone w j. polskim i angielskim.

Grupa wsparcia dla Kobiet. Fundacja "Zmieniam" prowadzi grupe wsparcia skierowang specjalnie do
kobiet, majac na celu wzmocnienie ich pozycji oraz pomaganie w realizacji celéw zawodowych i
zyciowych. Ta inicjatywa obejmowata zaréwno praktyczne narzedzia i szkolenia wspierajgce rozwdj
zawodowy i osobisty uczestniczek, jak rowniez spotkania kreatywne przy sztuce.

Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Zasoby kadrowe

1. Redaktor naczelny:

Rola: petni kluczowa role w procesie wydawniczym i ma istotny wptyw na jakosc i spdjnosé
publikacji. Kieruje praca zespotu redakcyjnego, dba o poprawnos¢ jezykowsq, stylistyczng i
gramatyczng tekstu. Sprawdza, czy tres¢ jest zgodna z zatozeniami projektu i spdjna pod wzgledem

wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 3732-4be2-d011




narracji. Utrzymuje bliski kontakt z autorami, dostarcza konstruktywng opinie, sugestie i wskazéwki
dotyczgce poprawy tekstu. Pomaga w dostosowywaniu tresci do oczekiwan i celéw wydawniczych.
2. Korektor:

Rola korektora w wydawnictwie polega na przeprowadzaniu szczegétowej analizy tekstu w celu
identyfikacji i poprawy bteddw jezykowych, gramatycznych oraz stylistycznych. Dba o doskonatos¢
jezykowq publikacji, zapewniajgc spéjnosé, poprawnosé ortograficzng i gramatyczng, a takze
zgodnos¢ z przyjetymi standardami wydawniczymi.

3. Projekt Menadzer

Opracowuje harmonogram prac redakcyjnych, ustala terminy, a takze monitoruje postepy w
realizacji celéw. Zarzadza czasem i zasobami, aby projekt byt dostarczony zgodnie z ustalonym
planem.

4. Lektor:

Zasoby rzeczowe

1. Techniczne i technologiczmne:
o Komputery, drukarki, urzadzenia biurowe.
o Oprogramowanie do sktadu tekstu i pracy z tekstem oraz nagrywania audioboka.

Dostep do wysokiej jakosci drukarni, aby zapewnié profesjonalny wydruk ksigzki.

Zapewnienie dostepnosci:

Zapewnienie dostepnosci wszystkim beneficjentom realizowanego zadania publicznego, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami zostanie zrealizowane poprzez wydanie audiobooka.

Audiobook stanowi dostepne alternatywne narzedzie komunikacji, umozliwiajgce osobom ze
szczegblnymi potrzebami, takim jak osoby niewidome czy niedowidzace, petny dostep do tresci
ksigzki. Ponadto udostepnienie informacji o dostepnosci audiobooka na stronie internetowej oraz w
innych materiatach promocyjnych, aby poinformowac potencjalnych odbiorcéw o tej alternatywie
przy zachowaniu wymogow dostepnosci cyfrowej zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN Z dotagcji Zinnych
zrodet

1. |redakcja 1 867,00

2. |korekta 475,00

3. | projekt graficzny oktadki x 2 (ksigzka + 800,00

zeszyt)

4. |skfad 1273,00

5. | druk ksigzki 1118,00

6. |druk Zeszytu Zmiany 3127,00

7. |zarzadzanie projektem 450,00

8. |nagranie audiobooka 2 500,00

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 11 610,00 10 000,00 1610,00

wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 3732-4be2-d011



V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inmg
taci dencia®

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych,

osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych

do sktadania oswiadczen

woli
w imieniu oferenta)

Zataczniki:

1.
2.

Oswiadczenie do umowy (fakultatywny)
Dodatkowy zatgcznik (np. petnomocnictwo, upowaznienie) (fakultatywny)
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Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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